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Abstract
Introduction: In light of the increasing elderly population worldwide, the need for specialized and 
skilled nurses is felt more than ever. The Master's program in Geriatric Nursing is a novel field in 
Iran, where program evaluation stands out as one of the most essential strategies for its improvement. 
The present study was conducted with the aim of performing a comparative analysis of the Master's 
program in Geriatric Nursing offered by medical universities in Iran and the University of Oslo, 
Norway.
Methods: In this descriptive-comparative study, data related to the Master's Degree Program in 
Geriatric Nursing were collected in 2023 using keywords such as comparative study, curriculum, 
master's degree, geriatric nursing, Iran, and the University of Oslo. The information was analyzed 
using Bereday's model in four stages: description, interpretation, juxtaposition, and comparison.
Results: The findings showed that in Iran and Norway, geriatric nursing is presented in a similar 
manner with a combination of both types of care in one program. Unlike most universities in Iran, 
the University of Oslo employs specialized professors in the field of geriatrics for teaching and has 
centers for direct student engagement with healthy and sick elderly individuals. Student admission 
at the University of Oslo includes having two years of clinical work experience and obtaining a 
minimum grade of C in the undergraduate degree, while in Iran, the entrance exam is the only 
criterion for admission. Occupational positions in the University of Oslo are specific to the field of 
specialization, whereas graduates in Iran do not have specific job positions.
Conclusions: The use of multiple criteria and having clinical experience for student admission, having 
an appropriate clinical environment, utilizing specialized geriatrics professors, paying attention to 
cultural aspects, emphasizing English language proficiency to enhance students' research skills, and 
defining suitable job positions are suggested to improve the Master's Degree Program in Geriatric 
Nursing in Iran."
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چکیده
مقدمــه: بــا توجــه بــه افزایــش جمعیــت ســالمندان در جهــان نیــاز بــه پرســتاران متخصــص و ماهــر بیشــتر از قبــل احســاس مــی شــود. 
رشــته کارشناســی ارشــد پرســتاری ســالمندی یــک رشــته نوپــا در ایــران مــی باشــد کــه ارزشـــیابی در برنامـــه آموزشـــی از مهمتریـــن 
راهکارهـــای ارتقـــا آن اسـت. مطالعـه حاضـر بـا هـــدف انجام مطالعـه تطبیقـی برنامـه آموزشـی کارشناسـی ارشـد پرسـتاری سـالمندی 

ارائـــه شـــده در دانشـــگاه های علـوم پزشـکی کشـــور ایـران و دانشـــگاه اسلو نروژ انجـام شـد.
روش کار: در ایــن مطالعــه توصیفــی- تطبیقــی در ســال1402 اطلاعات مربوط به برنامــه آمــوزش کارشناســی ارشـد پرسـتاری 
سالمندی بــــا اســــتفاده از کلیدواژه های فارسی مطالعــــه تطبیقــــی، برنامــــه درســــی، کارشناســــی ارشــــد، پرســــتاری سالمندی، 
ایــــران، دانشــگاه اســلو نــروژ و انگلیســی Nursing curriculum, geriatric nursing, comparative study, Iran, Norway مـــورد 
جســـتجو قـــرار گرفتنـــد. اطلاعات بــا اســــتفاده از الگــوی Bereday در چهــــار مرحلــه توصیــف، تفســــیر، همجواری و مقایســه 

مــــورد تجزیه و تحلیل قــــرار گرفـت.
یافته هـــا: نتایـــج بـــه دسـت آمـده نشـان داد در ایـــران و نروژ پرستاری سالمندی  بـه یـک شـکل و بـا ترکیـب هـر دو نـوع مراقبـت 
در یــــک برنامــــه در حــــال ارائــــه می باشد. دانشــــگاه اسلو نروژ  برخلاف  اکثــــر دانشگاه های  ایــــران از مدرســــین متخصــص 
حــوزه ســالمندی بـرای آمـوزش بهـره میبـرد و دارای مراکـز سـالمندی بـرای کار مسـتقیم دانشـجو بـا سـالمندان سالم و بیمار  اسـت.
پذیــرش دانشــجو در دانشــگاه اســلو شــامل: ســابقه کار بالینــی بــه مدت دو ســال و کســب معــدل حداقــل C در کارشناســی اســت در حالی 
که در ایران آزمـــون کنکـــور تنهـــا معیـــار پذیـــرش اســـت. جایگاه های شــغلی در دانشــگاه اســلو متناســب با رشــته تخصصی می باشــد 

در حالــی کــه در ایــران دانــش آموختــگان جایــگاه اختصاصــی ندارنــد. 
نتیجــه گیــــری: اســتفاده از معیارهــای چندگانــه و داشــتن ســابقه بالینــی بــرای پذیرش دانشــجو، وجـــود محیـــط بالینـــی مناســـب، 
اســتفاده از اســاتید متخصــص ســالمندی، توجـــه بـــه مـــوارد فرهنگـــی، توجــه بــه زبان انگلیســی در جهــت ارتقــا مهارت های پژوهشــی 
دانشــجویان و  تعریــف جایــگاه شــغلی مناســب بــرای بهبــود برنامــه کارشناســی ارشدپرســتاری ســالمندی در ایــران پیشــنهاد مــی گــردد.

 کلیدواژه ها: برنامه آموزشی  پرستاری، پرستاری سالمندی، مطالعه تطبیقی، ایران، نروژ. 
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مقدمه
ــری  ــه پی ــان منجرب ــر جه ــی درسراس ــه زندگ ــد ب ــش امی افزای
مــداوم جمعیــت شــده اســت. ســازمان بهداشــت جهانــی تخمیــن 
ــد  ــود خواه ــالمند وج ــارد س ــال2050 دو میلی ــه تاس ــت ک زده اس
ــه  ــون ب ــال از 125میلی ــل 80 س ــراد حداق ــت اف ــت و جمعی داش
434میلیــون افزایــش خواهــد یافــت )1(. تأمیـــن ســلامتی بـــرای 
جمعیـت سـالمندان بـر وضعیـت اقتصـادی، رفـاه اجتماعـی، رشــد 
و قــــدرت رقابــــت کشــورها مؤثــر اســــت.  با توجه به افزایش 
جمعیــت ســالمندان و اینکــه حدود 90 درصــد از خدمات پرســتاری، 
بــه طــور مســتقیم بــه ایــن قشــر از جامعــه ارائــه میشــود، نیــاز بــه 
ــت  ــه مراقب ــد در زمین ــه من پرســتاران ماهــر و متخصــص و علاق

ســالمندان افزایــش مــی یابــد )2(. 
ــمی و  ــای جس ــت ه ــردن مراقب ــم ک ــئول  فراه ــتاران مس پرس
ــراد مســن در محیــط  ــرای اف ــی و حمایــت  هــای عاطفــی ب روان
هــای مختلــف ماننــد بیمارســتان هــا، مراکــز نگهــداری و منــازل 
هســتند )3(. پرســتاری از افــراد ســالمند نیــاز بــه افــراد متخصــص 
ــد مشــکلاتی از  و ماهــر دارد. کاهــش کیفیــت مراقبــت مــی توان
قبیــل زخــم فشــارنده، عفونــت هــای بیمارســتانی و افزایــش مدت 
زمــان بســتری را در پــی داشــته باشــد کــه در نتیجــه هزینــه هــای 
وارده بــر افــراد ســالمند و نیــز سیســتم درمانــی را افزایــش خواهــد 
ــداد  ــان تع ــالمندان در جه ــداد س ــش تع ــم افزای ــی رغ داد )4(. عل
ــای  ــوزش ه ــوده و آم ــی نب ــالمندی کاف ــتاران متخصــص س پرس
دانشــگاهی پاســخگوی نیــاز ســالمندان و جامعــه  نمــی باشــد )5(. 
امـــروزه توجـــه خاصـی در حـوزه بین المللـی و کشــوری جهــت 
تربیــــت پرســتاران آشــنا بــــا اختلالات دوره سـالمندی و ارائـه 
مراقبـــت مناسـب در ایـن راسـتا وجـــود دارد )6(.  کارشناسی ارشد 
ــال  ــف در س ــع مختل ــث در مجام ــوع داغ بح ــتاری موض در پرس
ــی  ــان م ــی نش ــای بین الملل ــت. یافته ه ــوده اس ــر ب ــای اخی ه
دهنــد کــه پرســتاران دارای مــدرک کارشناســی ارشــد می تواننــد 
ســهم مثبتــی در کیفیــت خدمــات و ایمنــی بیمــار داشــته باشــند 
ــزان  ــش می ــتاری و کاه ــی در پرس ــوزش عال ــن آم ــی بی و ارتباط
ــت )7(.  ــده اس ــاهده ش ــز مش ــتان ها نی ــر در بیمارس ــرگ و می م
دوره کارشناســـی ارشـــد پرسـتاری سـالمندی نیـز باهـدف تربیـت 
پرســـتاران متخصـص و متبحـر در جهـــت ارائـه مراقبـت مبتنـی 
بر شـــواهد مطلـــوب بـــه نیازهـــای ســـالمند، خانـــواده و جامعـه 
انجـــام می شــود )6(. ازایــن رو آمــوزش پرســتاری در مقطــع 
کارشناســی ارشـد از سـال 1390 به طـور رسـمی در حـال انجـام 

اسـت و هـم اکنـون12 موسسـه دانشـگاهی در کشـور بـه تربیـت 
پرسـتاران کارشــناس ارشــــد در حــوزه ســالمندی میپردازنــد. 
صلاحیــت و شایســتگی یکی از اســتانداردهای اساســی بــرای تمام 
مراقبیــن بهداشــتی در جهــت مراقبــت بــه دیگــران مــی باشــد )8(. 
یکــی از  عوامــل مهم ارتقا شایســـتگی پرســـتاران تربیـــت شـــده 
از ســـوی آمـــوزش عالـــی، ارائـه آمـوزش جامـــع، مناسب و کافی 
در قالـــب برنامـــه آموزشـــی  یا کوریکولـــوم می باشــد )8(. برنامه 
درســی، مجموعــه ای اســت کــه فرصــت هــای برنامه ریزی شــده 
ای را بــرای فراگیــران فراهــم مــی کنــد تــا آنهــا بتواننــد از طریــق 
یــک رویــداد تعاملــی، یادگیــری را تجربــه کننــد. ایــن مجموعــه، 
معمــولا توســط ســازمان هــای مســئول در حــوزه آمــوزش طراحی 
مــی شــود و طــرح کلــی و کلان برنامــه آموزشــی را نشــان                                                                                                      
ــا،  ــا، ارزش ه ــاوی باوره ــی ح ــه درس ــک برنام ــد )9(. ی ــی ده م
ــه  ــواردی  اســت ک ــه م ــش و هم ــا، دان ــارت ه ــا، مه ــرش ه نگ
دربــاره آن آمــوزش مــی دهــد )10(. هــر برنامــه ای پــس از طراحی 
ــی،  ــه درس ــیابی برنام ــت. ارزش ــیابی اس ــد ارزش ــن، نیازمن و تدوی
نوعــی بررســی تجمعــی و نظــام منــد اجــزای برنامــه اســت. نتیجه 
ارزشــیابی بــه صــورت تأییــد و اعتباریابــی برنامــه نشــان داده مــی 
ــی  ــتفاده م ــه اس ــری برنام ــظ و بازنگ ــعه، حف ــرای توس ــود و ب ش
شود. محتـــوی مــــدون در برنامه هــــای آموزشــــی بــا ایجــاد 
فرصــــت یادگیــری تئـــوری، بالینـی، پژوهشـــی، همـکاری بین 
ــران را جهــــت تحقــــق  ــته ای تجربیـــات لازم در فراگیــ رشـ
نیازهــای خــــاص ســالمند فراهــم می کنــد. بــا توجــه بــه 
پویــا بــودن مســائل مربــوط بــه دوران سـالمندی برنامه هـای 
آموزشـی بایـد نسـبت بـه نیازهـای جامعـه پاسـخگو باشـند. از ایـن 
رو برنامـــه آموزشـی مورد اســـتفاده در مؤسسـات آموزشـی جهـت 
ارتقـــای محتـوی و کیفیـت نیـــاز بـه ارزشـیابی و بازنگـری دارنـد 
)6(. یکــی ازمهمتریــن فعالیــت هــا در جریــان بهبــود و پیشــرفت 
ــت  ــن فعالی ــت. ای ــی اس ــه درس ــیابی برنام ــی، ارزش ــه درس برنام
ــت  موجــب ایجــاد مــدار بازخــورد برنامــه درســی شــده و در نهای
اصــلاح و بهبــود برنامــه درســی را بــه ارمغــان مــی آورد و بــه طــور 
کلــی تکامــل برنامــه هــا در گــرو ارزشــیابی اســت )11(. شــیوه هاي 
ارزیابــی برنامــه درســی در چنــد دهــه گذشــته متحول شــده اســت. 
بــر ایــن اســاس، پنــج کارکــرد بــراي ارزیابــی برنامــه درســی مــی 
ــراي  ــري ب ــوان منظــور داشــت: 1( تشــخیص مشــکلات یادگی ت

توصیــه ي مــواد آموزشــی مناســب
2( تجدیدنظر در برنامه درسی
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3( مقایســه ي برنامــه هــا و برخــی عوامــل دیگــر نظــام آموزشــی 
)ســازماندهی مدرســه، تدریــس(
4( پیش بینی نیازهاي آموزشی 

5( تعیین میزان تحقق اهداف آموزشی 
مدل هــــای مختلفــــی جهــــت انجــــام ارزشــــیابی بــــه کار 
گرفتــــه می شــوند. انجــام مطالعــات تطبیقــی از روش هــای 
معتبــر و مهــم در بررســی اثربخشــی و کار آیــی برنامه هـای 
آموزشـی بـه شـمار می آیـد کـه بـا فراهـم نمـودن امــکان درک 
ســــایر دســتگاه ها باعــــث شناســایی نقــاط قــوت و ضعــف 
برنامه هــــای جاری شــــده و نمونه هایــــی از برنامه هــــا کــه 
موفقیـــت بالاتری دارنـــد را جهـت جایگزینـــی معرفـی می نمایـد 
ــدف  ــا ه ــه ب ــکاران )2015( ک ــینی و هم ــه آقاحس )6( در مطالع
مقایســه برنامــه درســی پرســتاری ســالمندی ایــران و ایرلنــد انجام 
شــد، نتایج نشان دادند که اهـــداف برنامـــه پرســـتاری ســـالمندی 
در ایـــران بـر ســـه حـوزه بالیـن، آمـوزش و پژوهـش تمرکـز دارد. 
فرصت هـــای اشـــتغال، هماهنـــگ بـــا اهـــداف برنامـــه توصیف 
شـــده و بســیار کلــــی اســت. پذیــرش دانشــــجو متمرکــز و 
بــــه شــــکل هنجـــاری می باشــد. در ایرلند، فرصت های شــغلی 
عینــی تــر و متناســب بــا اهــداف برنامــه بــوده و پذیــرش دانشــجو  
ــلاوه  ــز انجــام شــده اســت و ع ــدل غیرمتمرک ــک م ــق ی از طری
بــر آن شــهریه دانشــجویان نیــز رایــگان نبــوده اســت )12(. هــم 
چنیــن نیــز در مطالعــه صدوقــی و همــکاران )2017( کــه بــا هــدف 
ــتاری  ــد پرس ــی ارش ــی کارشناس ــه درس ــی برنام ــه تطبیق مقایس
ــه  ــد ک ــج نشــان دادن ــد، نتای ــروژ انجــام ش ــران و ن ــالمندی ای س
اهــداف برنامــه ســالمندی در ایــران بــر ســه حــوزه بالیــن، آمــوزش 
ــا  ــگ ب ــتغال، هماهن ــای اش ــت ه ــز دارد. فرص ــش تمرک و پژوه
ــرش  ــت. پذی ــی اس ــیار کل ــده و بس ــف ش ــه توصی ــداف برنام اه
دانشــجو متمرکــز و بــه شــکل هنجــاری اســت و هــم چنیــن در 
ــا هــدف انجــام  ــه ب ــی زاده و همــکاران )2022( ک ــه ی ول مطالع
مطالعـــه تطبیقـی برنامـــه آموزشـی کارشناســـی ارشـد پرسـتاری 
ســـالمندی ارائـــه شـــده در دانشـگاه های علـــوم پزشـکی کشـور 
ایـــران و دانشـــگاه پنســـیلوانیا انجـــام شـــد، نتایــج نشــان دادنــد 
که دانشـــگاه پنســـیلوانیا بـــا در نظـــر گرفتـن گســـتردگی حـوزه 
مراقبـــت سـالمندان، کارشناسـی ارشـد پرسـتاری را بـه دو برنامـه 
مراقبـــت حـــاد و اولیـــه ارائـه مینمایـــد ولـی در ایـــران بـه یـک 
شـــکل و بـــا ترکیـب هـــر دو نـوع مراقبـت در یــــک برنامــه در 
حــــال ارائــــه اســــت و جایـــگاه شـــغلی دانــش آموختـــگان در 

ایـــران برخلاف پنسـیلوانیا بـه طـــور واضـح و روشـن بیـان شـده 
اسـت )6(. برنامــه آموزشــی دوره کارشناســی ارشــد ناپیوســته 
پرســــتاری سـالمندی در ســـال 1400 بـرای نخســـتین بار پـس 
از اجـــرای دوره در دبیرخانــــه شــــورای آمــــوزش علــوم پایــه 
پزشــــکی، بهداشــت و تخصصـــی مورد بازنگـــری قرارگرفتـه و 
بـــه تصویـب شـورای عالـــی برنامه ریـزی علـوم پزشـکی رسـید. 
برنامـــه آموزشـــی در بازنگـــری شـــامل تحـــولات عمـــده ای در 
قسـمت های مختلـف شـد. کمیتـه بازنگـری در جهـت گنجانـدن 
نیازهـــای آموزشـــی بـــه روز در برنامـــه آموزشـی تـــلاش نمـوده 
اسـت. در جهـــت بررسـی برنامه آموزشـی بازنگــری شــده کــه 
در تمــام مؤسســات لازم الجــرا اســت؛ پژوهشــگران در ایــن 
مطالعــــه بــر آن شــــدند طــی یــک مطالعــه تطبیقـی برنامـه 
آموزشـــی کارشناســـی ارشـد پرسـتاری ســـالمندی ارائه شــده در 
دانشــــگاه های علــوم پزشــــکی ایــران و دانشــــگاه اسلو نروژ 

را مـــورد بررسـی قـرار دهنـد. 

روش کار
مطالعــه حاضــر یــک پژوهــش توصیفــی- تطبیقــی اســت؛ 
کــــه بـــر اســـاس الگـــوی )Bereday )13 در ســال 1402انجام 
گرفتـه اسـت شــامل مراحــل توصیــف، تفســیر، همجــواری و 
الگــــوی مقایسـه مطالعـات اسـت. با اســـتفاده از ایـن روش دو یا 
چنـــد پدیده بـا کنـــار هـم قـرار گرفتـن از نظـر تشـابه و اختـلاف 
تجزیــه وتحلیــل می شــوند. در مرحلـــــه توصیـــــف، موضــــوع 
تحــــت مطالعــه بــر اســـاس شـــواهد و اطلاعـات جمع آوری 
شـــده و مـــورد توصیـف قــرار می گیرنــــد. در مطالعــه حاضــر 
جهــت انجــام ایــن مرحلــه برنامــه آموزشــی دوره کارشناســی 
ارشــــد پرســتاری ســالمندی در ایــران مصــوب ســال 1400، 
برنامــــه آموزشــی کارشناســی ارشــد پرســتاری ســالمندی در 
دانشــــگاه اسلو نروژ و مقالات  معتبـــر در راســـتای ایـن مـوارد از 
سال 1394تا 1403 جســـتجو شـــدند. برنامـه آموزشـی پرســتاری 
ــه  ــت و برنامــ ــایت وزارت بهداشــ ــران از ســ ــالمندی ایــ ســ
آموزشــــی دانشــــگاه اسلو از ســــایت دانشــــگاه اسلو  دریافــت 
 google science شــــد. مقالات مربوطــه در پایگاه هــــای داده
کلیــدواژه  بــــا   SID و   of web،pubmed scopus، scholar

هــــای فارســــی کارشناســــی ارشــــد پرســــتاری ســـالمندی، 
 Nursing  برنامـــه آموزشـی، ایـــران، دانشـــگاه اسلو و انگلیســی
 curriculum, geriatric nursing, comparative study, Iran,



بنفشه ثمری و همکاران

71

Norway جســـتجو شــــدند. در مرحلــه تفســیر، اطلاعات  جمع 

آوری شــــده در مرحلــــه اول وارســــی، طبقه بنــدی و تحلیــل 
می شــــوند. اطلاعات  بــــه دسـت آمده در مـــــورد تاریخچـــه 
ــالت، چشــم  ــفه، رســـ ــته، فلســـ ــیر تکاملـــــی رشـــ و ســـ
انداز، اهـــــداف کلـــــی برنامــــه، شرایط پذیــــرش دانشــــجو،                
نقش هــــا و وظایــــف حرفــــه ای، ســــاختار دوره، اســــتراتژی 
هــای آموزشــــی و نحــــوه ارزشــــیابی طبقه بنــــدی و مــــورد 
تجزیه و تحلیــل قــرار گرفتنــد. در مرحلــه همجــواری کلیــه 
اطلاعات تجزیه و تحلیـل شـده در مرحلـه قبـل جهـت شناسـایی                        
ــرار داده                                                                                           ــم قــ ــار هــ ــا در کنــ ــباهت ه ــا و شــ ــاوت هــ تف
می شــــود. در پژوهــش حاضــر نیــــز اطلاعات به دســت آمده 
در کنــــار هــــم قــــرار گرفتنــد و تفاوت  هــــا و شــباهت های 

برنامه هــــای آموزشــی اسـتخراج شـدند. در مرحلـه آخـر مرحلـه 
مقایســـه نتایـــج به دسـت آمـده از نظـر شـــباهت ها و تفاوت هـا 
مـورد ارزیابـی و تفسـیر قـرار می گیرنـد کـه در ایـن پژوهـش نیـز 

ایـــن مرحلـه انجـــام و نتایـج نهایـی اسـتخراج شـدند. 

یافته ها 
ــه دوره  ــه  برنامـ ــد ک ــان دادن ــده نشـ ــت آمـ ــه دسـ ــج بـ نتایـ
کارشناســـی ارشـــد پرســـتاری ســـالمندی در کل کشــور ایـــران 
در تمـــام دانشــگاه هــا بـــا یـــک مـــدل پرســـتاری ســـالمندی                                                    
)Nursing Gerontological( و در کشــور نــروژ در دانشــگاه اســلو 
بــه صــورت پرســتاری ســالمندی )geriatric nursing( می باشــد. 
جــــدول 1 تعریــــف رشــته در دو سیســتم را ارائــه می نمایــد.

جدول 1: مقایسه تعاریف رشته پرستاری سالمندی ایران و نروژ

پرستاری سالمندی ایران 
)14(

پرستاری سالمندی یک شاخه تخصصی از رشته پرستاری است که کلیه مراقبت های پرستاری بیمارستانی به اضافه مراقبت های 
پرستاری مبتنی بر جامعه و خانواده را شامل می شود. مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته پرستاری سالمندی در چارچوب سیاست های 
جامع نگر و ارتقاء سطح سلامت  قشر سالمند جامعه ، پرستارانی با علم و مهارت در زمینه ارائه مراقبت های بهداشتی، توانبخشی 
و اجتماعی به گروه سالمندان را تربیت می نماید به طوری که دانش آموختگان این مقطع قادر به تلفیق دانش پیشرفته پرستاری 

سالمندی با سایر رشته ها و تخصص های وابسته بوده و نظریه های پرستاری سالمندی را با هنر حل مسأله و تصمیم گیری مبتنی 
بر شواهد در این حوزه بکار گیرند. دانش آموختگان این رشته دارای تبحر و مهارت کافی در ارائه مراقبت ها از پیشگیری تا نوتوانی 
به فرد سالمند ، خانواده و جامعه بوده و قادرند با بکارگیری اصول ارتباطات انسانی، نیازهای بیولوژیکی ، روانشناختی ، اجتماعی و 
فرهنگی مددجوی سالمند را در حیطه های خدمات پرستاری شناسایی کرده و به منظور ارتقاء کیفی خدمات بهداشتی و توانبخشی 

ویژه سالمندان اقدامات لازم را مبذول دارند.

پرستاری سالمندی اسلو 
)15(

پرستاری سالمندی به پرستاران امکان تخصص بالینی و پرستاری پیشرفته حرفه ای را در جهت مراقبت از سالمندان فراهم می کند 
و پرستاران دانش عمیقی از طریق مشاهدات بالینی سیستماتیک به دست می آورندکه این دانش موجب  بهبود خدمات بهداشتی 

برای سالمندان می شود. . 

رشــــته کارشناســــی ارشــد پرســــتاری ســــالمندی در ایــران 
بــــرای نخســتین بــار در ســال 1389 تائیــد و از ســال 1390 
مؤسســــات بــــه پــــرورش پرســــتار ســــالمندی پرداختنــــد.، 
ــه   ــای جامع ــن نیازه ــت  تامی ــار در جه ــن ب ــلو اولی ــگاه اس دانش
برنامــه کارشناســی ارشــد پرســتاری ســالمندی را در ســال  2011 
معرفــی کــرد. دوره  کارشناســی ارشــد ســالمندی در ایــــران بــــه 
دلیــــل نوپــــا بــــودن در دانشــگاه هــا و نبـــود فــارغ التحصیـــل 
بـــه میـــزان کافـی فاقـد گروه هـای آموزشـــی مســتقل بــوده و 
بــــه شــکل پیوســته بــــا ســایر گروه هــــا ماننــد پرسـتاری، 
پرســـتاری بهداشـــت جامعـــه و گاها داخلی- جراحـــی بـه تربیـت 

پرســــتار ســــالمندی می پــــردازد. تحصیلات اســاتید و مدرسین 
ــت  ــی- بهداش ــی جراح ــوده )داخل ــا بــ ــص ه ــایر تخص در ســ
جامعه( و به طــــور همبســــته در آمــــوزش دوره ارشـد پرسـتاری 
ــروه  ــلو دارای گ ــگاه اس ــد. دانش ــی کننـ ــرکت م ــالمندی شـ سـ
ــی  ــروه بهداشــت عموم ــزء گ ــه ج ــالمندی اســت ک ــتاری س پرس
ــای  ــا دوره ه ــدرک دانشــگاهی و ی ــاتید دارای م ــی باشــد و اس م
ــور  ــه ط ــدول 2 ب ــند. ج ــی باش ــالمندی م ــتاری س ــی پرس تکمیل
اجمالــی فلســفه )ارزش و اعتقــادات(، چشــم انــداز، ســالت و اهداف 

ــردازد. ــی پ ــا م دوره ه
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جدول 2. مقایسه فلسفه، رسالت، چشم انداز و اهداف رشته پرستاری سالمندی ایران و نروژ

فلسفه 

پرستاری سالمندی ایران )6, 14(

تربیت افراد با دیدگاه فلسفه اسلام برای تنویر ذهن و ایجاد و حفظ ارزش های انسانی و سجایای اخلاقی  با تأکید بر 
ارزشهای زیر در سالمند و خانواده وی: رعایت اصول اخلاقی و انسانی/ رعایت و حفظ حقوق/ حفظ کرامت و شأن/

رعایت عدالت در ارائه خدمات/ حمایت جهت فائق آمدن بر ناتوانی و ارتقا سطح کارآمدی و توانمندی/ توسعه مهارت 
خود مراقبتی/ حمایت و تقویت خوداتکایی/ مشارکت در تصمیم گیری مرتبط با خدمات مراقبتی/ تلاش در جهت تحقق 
سالمندی سالم و فعال/ بهبود مداوم کیفیت خدمات/ پیروی از اصول اخلاقی/ حرفهای شدن پرستاران/ همکاری بین 
حرفه ای/ یادگیری مادام العمر در جهت ارائه خدمات/ پاسخگویی حرفه ای/ شفافیت و صداقت در ارائه خدمات/ حفظ 

سالمت و ایمنی/ کسب استقلال و مهارت فراگیر جهت ارائه خدمات/ جامع نگری و ایجاد شبکه مراقبت/کاهش تبعیض 
سنی

برآورده کردن نیازهای بهداشتی سالمندان در سطح جامعه پرستاری سالمندی اسلو )15(
چشم انداز

پرستای سالمندی ایران )6(

تربیت پرستاران متبحر در حوزه تخصصی پرستاری سالمندی موجب
 • ارتقاء دانش و مهارت های بالینی پرستاران در حوزه مسائل سالمندی متناسب با استانداردهای قابل قبول جهانی و 

منطقه ای . توسعه مراقبت های پرستاری سالمندی در جامعه
  • به روز کردن دانش و مهارت پرستاران متبحر در زمینه سالمندی با آموزش مداوم

 • ارتقاء کیفیت خدمات بهداشتی درمانی به مددجویان سالمند و خانواده آنها و توسعه آگاهی ها و توانمندیهای مددجوی 
سالمند و خانواده برای مشارکت در جامعه

 • برقراری ارتباط با سایر کشورهای منطقه در راستای رفع نیازهای تخصصی
تربیت پرستاران متخصص در جهت برطرف نمودن مسائل بهداشتی  سالمندان هم سالم و هم بیمار  پرستاری سالمندی اسلو )15(

اهداف

پرستاری سالمندی ایران)6(
دستیابی به  حداکثر توانمندی های نهفته عملکردی و شایستگی فردی مددجویان سالمند و خانواده انها، دستیابی، حفظ 
و ارتقای کیفیت زندگی مددجویان سالمند تا حد امکان، حصول اطمینان نسبت به اینکه نیازهای ویژه مددجوی سالمند و 
خانواده تأمین شده است. ارتقای سازگاری مددجوی سالمند و خانواده با تغییرات زندگی، حفظ عملکرد اجتماعی و حضور 

و مشارکت مددجوی سالمند در جامعه

دستیابی پرستاران متخصص در مراقبت از سالمندان به دانش گسترده و چندوجهی و به اشتراک گذاشتن آن ها با سایر پرستاری سالمندی اسلو )15(
پرسنل ،ایجاد شرایط کاری مناسب جهت ارائه بهترین عملکرد پرستاران در جهت مراقبت از سالمندان 

رسالت

پرستاری سالمندی ایران

برنامه کاهش مرگ و میر و عوارض ناشی از افزایش سن بوسیله گسترش ساختارهای مراقبتی تخصصی و ارتقاء 
روند مراقبت های پرستاری و تربیت دانش آموختگانی کارآمد با توانایی ها و فرا تواناییهای لازم ، نیاز به ارائه خدمات 

بهداشتی مبتنی بر جامعه به ویژه مراقبت پرستاری در منزل از سالمندان مبتلا به اختلالات حاد و مزمن جسمی، روانی و 
اجتماعی از دیگر نکات قابل توجه در رسالت تربیت پرستاران سالمندی می باشد. 

آموزش و تعلیم پرستاران و انجام تحقیقاتی که دانش جدیدی در جهت پیشرفت علم و افزایش کیفیت زندگی سالمندان پرستاری سالمندی اسلو )15(
می باشد.

ــد  ــی ارش ــه کارشناس ــت ورود بــ ــران جهــ ــجویان در ایــ دانش
ــی  ــت عمومــ ــتن صلاحی ــلاوه برداشــ ــالمندی ع ــتاری س پرس
بایــــد دارای مــــدرک کارشناســی پرســتاری معتبـــر بـوده و در 
آزمـــون کارشناسی ارشد برگـزار شـده از سـوی سـازمان سـنجش 
وزارت بهداشـــت در رقابـــت بـا سـایر افـراد بـا توجـه بـه ظرفیـت 
هـــر موسســـه پذیرفتـه شـــوند. این دوره در ایـــران فقـط توسـط 
نهادهـــای دولتـــی ارائـــه مــی شـــود و تحصیـــل در آن رایـــگان 
مــی باشــد. جهــت پذیــرش در کارشناســی ارشــد پرســتاری 
ــی  ــدرک کارشناس ــد دارای م ــی بای ــور عموم ــه ط ــروژ ب ــلو ن اس
ــل C در  ــدل حداق ــتن مع ــادل آن، داش ــا مع ــر ی ــتاری معتب پرس
کارشناســی پرســتاری و حداقــل دو ســال تجربــه کاری مــی باشــد. 

ــگان                                                      ــلا رای ــه صــورت کام ــل در دانشــگاه اســلو ب ــه تحصی هزین
نمــی باشــد و دانشــجویان موظــف بــه پرداخــت شــهریه ثابــت می 
باشند. جایگاه هــــای شــــغلی در نظــــر گرفته شــــده در ایــران 
بــــرای  فــارغ التحصیــلان بــه طــور کلــی در ســه نقش آموزشــی، 
پژوهشــی و مراقبتــی اســت کــه به صــورت جزئی شـــامل مراکـــز 
درمانـــی، مراکـــز نگهــداری ســـالمند، مراکــــز خدمــــات جامــع  
سلامت مراکــــز توانبخشــی، مراکــز مشــــاوره و ارائــه مراقبت 
هــای ســالمندی در منــزل، ســازمانهای رفـاه، تأمیـن اجتماعـی، 
بازنشسـتگی، بهزیسـتی و مراکــز تحقیقــات و پژوهشــکده های 
مرتبــــط بــــا مراقبت هــای ســــالمندی، شــــرکت های دانش 
بنیــــان در زمینــــه ســــالمندی مــی باشــد. فــارغ التحصیــلان از 
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دانشــــگاه اسلو بــــه عنــــوان متخصصیــن حــــوزه پرســتاری 
ســــالمندی در مراقبــت بالینــی مســتقیم، راهنمایــی و مربیگــری 
ــر شــواهد،  ــان، مشــاوره، تمریــن مبتنــی ب بیمــاران و بســتگان آن
رهبــری، همــکاری، اخلاقیــات و  تصمیــم گیــری هــا مشــغول بــه 

کار مــی باشــند. 

در ایــــران دوره به طــــور تمام وقــــت و بــــا طــــول مــدت 2 
ســــال )4 تــــرم تحصیلــی( ارائــه می شــــود و در دانشگاه اسلو 
بــه صــورت پــاره وقــت و بــه مــدت 4 ســال و یــا کمتــر )8تــرم( 
ارائه می شود و محتـــوی ارائـــه شـده در انـواع دوره هـا در جـدول 

3 ارائـه شـده اسـت. 

جدول3: مقایسه دروس ارائه شده رشته پرستاری سالمندی ایران و نروژ

پرستاری سالمندی ایران 
)14 ,6(

دروس جبرانی: سیستم های اطلاع رسانی پزشکی/ آمار و روش تحقیق پیشرفته 
دروس اختصاصی اجباری: اخلاق، قانون و روابط حرفه ای/ نظریه ها، الگوها و کاربرد آنها در پرستاری سالمندی/ مدیریت و 
رهبری در عرصه های پرستاری سالمندی/ روش های آموزش به سالمندان سالم و سالمندان ناتوان/ کاربرد اپیدمیولوژی در 

پرستاری سالمندی/ بررسی وضعیت سلامت مددجوی سالمند/ مراقبت های پرستاری در دارودرمانی سالمندی/ سالمندی سالم 
و فعال/ پرستاری سالمندی 1 )بیماریها و اختلالات جسمی و عملکردی( پرستاری سالمندی2 )وضعیت روانشناختی، بیماری ها 
و اختلالات روانی( پرستاری سالمندی 3 )جنبه های اجتماعی دوره سالمندی( ساختارها و سیستم های مراقبتی ویژه سالمندی/ 

پایان نامه 
دروس اختیاری اختصاصی )بر اساس موضوع پایان نامه(: مراقبت در منزل/ مراقبت تسکینی/ طب مکمل و جایگزین/ سلامت 

از راه دور

پرستاری سالمندی اسلو 
)15(

تئوری و ارزش های علم پرستاری، پیری طبیعی از دیدگاه دوره زندگی، ارزیابی فیزیکی سیستماتیک، فارماکولوژی، پرستاری 
بالینی پیشرفته - ارتقای سلامت و پیشگیری از بیماری، فرآیند تحقیق، روش تحقیق بخش کیفی، روش تحقیق بخش کمی، 

تحقیق و توسعه - تئوری و عمل، تئوری بیماری ها و درمان، پرستاری بالینی پیشرفته - بیماران در مراحل پایدار بیماری، 
پرستاری بالینی پیشرفته - بیماران در مراحل ناپایدار بیماری ، پایان نامه کارشناسی ارشد – پرستاری پیشرفته سالمندان

جهــــت آمــــوزش در طــــول دوره در ایــــران معمــولا  از روش 
ــخنراني،  ــامل س ــوع درس ش ــه ن ــه ب ــا توج ــس ب ــای تدری هــ
ــش  ــای نق ــه روش ایف ــیجرها ب ــش پروس ــخ، نمای ــش و پاس پرس
ــس،  ــن، کنفران ــرار و تمری ــت تک ــاد فرص )Role playing( و ایج
 )P.B.L( ــاله ــل مس ــی )Group - discussion(، ح ــث گروه بح
اســتفاده از وســایل ســمعي و بصــري در غالــب فیلــم هــای 
انجــام  و   )Multi Media( ای  رســانه  چنــد   CD،آموزشــی
ــوزی  ــوزی و کارآم ــولاژ و در کارآم ــا روي م ــک ه ــي تکنی برخ
در عرصــه روی بیمــار و مصــدوم تحــت نظــارت مســتقیم مربــی 
مــی باشــد. از وســایل کمــک آموزشــي )شــامل اورهــد، پروژکتــور، 
ــب اســتفاده                                ــه مطال ــوع درس در ارائ ــه تناســب ن ــم( ب مــولاژ، فیل
مــی شــود. بعــد از ارائــه درس عملــي، فراگیــران از فرصــت لازم 

ــند. ــوردار مي باش ــا برخ ــرار روش ه ــن و تک ــراي تمری ب
در دانشــگاه اســلو نیــز ارائــه برنامــه هــاي آموزشــي بــه صــورت 
تلفیقــي از معلــم محــوري و دانشــجو محــوري اســت و بــه صــورت 
ــای  ــوری در کلاس ه ــد. دروس تئ ــی باش ــن م ــوری و انلای حض

  ICT ــک ــا کم ــا و ب ــک ه ــی در کلینی ــای عمل ــش ه درس، بخ
و آمــوزش و راهنمایــی آنلایــن مــی باشــد، و همچنیــن دانشــگاه 
اســلو نیــز دارای چندیــن بیمارســتان مــی باشــد کــه از آنجــا نیز در 

جهــت آمــوزش دانشــجویان اســتفاده مــی شــود. 
ارزشـــیابی دانشـــجو در ایران در دروس ارائه شـــده طبـــق برنامـه 
آموزشـــی درً اختیـــار گـــروه آموزشـــی بـــوده و معمولا از طریـــق 
آزمـون کتبـــی، آزمــون شــفاهی،  آزمــون مشــاهده مســتقیم 
مهــــارت عملــــی، روش هــــای ارزشــیابی مجــــازی، انجــام 
پــــروژه، ارزیابـــی کارپوشـــه و مقالـــه، مــی باشــد. و هــم چنیــن 
ــف  ــای مختل ــی در واحده ــف ارزیاب ــکال مختل ــلو اش ــز در اس نی
اســتفاده مــی شــود. تأکیــد بــر فرم هــای ارزشــیابی اســت کــه از 
یادگیــری دانشــجویان حمایــت می کنــد و بــه پیشــرفت تحصیلــی 
بــا توجــه بــه ســطح تحصیلــی، ارائــه کمــک می کنــد و همچنیــن 
ــا                       ــر دو آن ه ــی از ه ــا ترکیب ــی و ی ــا عمل ــوری ی ــورت تئ ــه ص ب

مــی باشــد. 
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جدول 4: مقایسه وظایف حرفه ای دانش آموخته های رشته پرستاری سالمندی ایران و نروژ

پرستاری سالمندی ایران 
)14(

در نقش مراقبتی: 

 •تعهد و مسئولیت پذیری در ایفای نقش های عملکردی

 •  رعایت و اجرای اصول اخلاقی و حفظ حقوق مددجوی سالمند و خانواده 

•  مشارکت و همکاری با اعضاء تیم سالمت در ارائه خدمات و مراقبتهای پرستاری به مددجویان سالمند 

 • بررسی و تشخیص نیازهای مددجوی سالمند و خانواده ، اولویت بندی آنها و ارایه تدابیر پرستاری •  برقراری ارتباط مناسب با 
مددجوی سالمند، خانواده و اعضای تیم سالمندی

•  ارجاع مددجوی سالمند و خانواده به نظام سالمت در صورت لزوم

 •  همکاری با سایر اعضاء تیم سلامت سالمندان در ارایه خدمات جامعه نگر

در نقش آموزشی: آموزش و مشاوره با مددجوی سالمند ، خانواده و جامعه در سه سطح پیشگیری

 •  استفاده از اطلاعات و دانش جدید و به کارگیری آنها در جهت بهبود ارایه خدمات پرستاری سالمندی در حیطه های بهداشتی 
و تخصصی

 • کمک در تهیه محتوا و انتخاب نرم افزارهای کمک آموزشی به روز و معتبر در حوزه تخصصی سالمندی

 • مشارکت و همکاری با واحدهای آموزش دانشگاهی در تدوین محتوای آموزشی و برگزاری همایش ها، کارگاه ها و دوره های 
کوتاه مدت آموزشی با موضوعات سالمندی

 System Health( در نقش پژوهشی: • همکاری و مشارکت در انجام و توسعه پژوهش در نظام ارائه خدمات بهداشتی
Resaerch( و خدمات بهداشتی )Research Service Health( در حوزه سالمندی • بررسی زمینه ها و نیازهای 

طرح های پژوهشی و تدوین طرح های متناسب در حوزه مسائل سالمندی •  استفاده از ابزارها و فن آوریهای جدید در انجام 
پژوهش در حوزه های مختلف بهداشت و سلامت  سالمندان  • انتشار نتایج تحقیقات در حوزه سالمندی به صورت مقاله و 

کنفرانس در مجامع تخصصی داخلی و خارجی • به کار بستن نتایج تحقیقات مبتنی بر شواهد به منظور اعتالء خدمات پرستاری 
در حوزه سالمندی • مشارکت در ایجاد و توسعه پایگاههای تحقیقات جمعیتی )Lab Population( به منظور ارائه خدمت 

سلامتی - اجتماعی مبتنی بر جامعه ویژه سالمندان • مشارکت در ایجاد و توسعه مراکز تحقیق و توسعه )D&R( در حیطه های 
بهداشتی- درمانی و توانبخشی در حوزه سالمندی

عملکرد  بالینی، راهنمایی و مربیگری بیماران و همراهان، مشاوره، تمرین مبتنی بر شواهد، رهبری، همکاری و اخلاقیات و  پرستاری سالمندی اسلو )15(
تصمیم گیری. 

بحث
هـــدف کلـــی مطالعــه حاضـــر مقایســه برنامـــه آموزشــی 
مقطــــع کارشناســــی ارشــــد پرســــتاری ســالمندی علــوم 
پزشــــکی هــای ایــــران و دانشــــگاه اســلو نــروژ بــــود. برنامــه 
هــای آموزشــی تطبیــق داده شــد و مــوارد زیــر قابل بحــث 

اســت.
دوره ســالمندی بــا تغییــرات بیولوژیکــی پیچیــده ای همــراه 
ــراد  ــی اف ــرات موجــب کاهــش ظرفیــت و توانای ــن تغیی اســت. ای
ــه حمایــت و خدمــات  ــه همیــن دلیــل ســالمندان ب مــی شــود، ب
اجتماعــی زیــادی نیــاز دارنــد )16(. در دانشــگاه اســلو نــروژ 
ــه  ــت ارائ ــاره وق ــک دوره 4 ســاله و پ ــه ی پرســتاری ســالمندی ب
ــی  ــت کاف ــی و فرص ــا دروس تخصص ــن دوره ب ــود. ای ــی ش م
ســبب میشــود تــا دانشــجو مهــارت هــا و صلاحیــت هــای لازم در 
جهــت مراقبــت از ســالمندان را کســب مــی کنــد. تربیــت نیــروی 
ــارغ التحصیــلان  ــر عملکــرد تخصصــی ف متخصــص و تمرکــز ب

موجــب مــی شــود تــا نیازهــای جامعــه تأمیــن شــود و بــا بررســی 
وضعیــت موجــود در هــر حــوزه امــکان دریافــت بازخــورد از برنامــه 
پرســتاری ســالمندی فراهــم مــی شــود و همچنیــن نیــز پذیــرش 
و تربیــت دانشــجو متناســب بــا نیــاز جامعــه خواهــد شــد .بــه نظــر 
مــی رســد چــون کل دوره 4ســال مــی باشــد مــدت زمــان کافــی 
در جهــت دســتیابی بــه اهــداف مــورد نظــر اســت. وجــود فرصــت 
هــای اشــتغال عینــی در برنامــه نشــان مــی دهــد کــه ســاختارهای 
تعریــف شــده ای بــرای فعالیــت پرســتاران درکشــور نــروژ، وجــود 
دارد کــه کامــلا بــا طراحــی برنامــه هماهنــگ اســت. در مجمــوع 
اهــداف برنامــه و عناویــن درســی بــه گونــه ای تدویــن شــده انــد 
کــه پرســتار متخصــص بــرای ارائــه خدمــات مســتقیم بــه بیمــار، 
خانــواده و جامعــه تربیــت مــی شــود .در همیــن راســتا نیــز یکــی 
از اهــداف برنامــه کارشناســی ارشــد پرســتاری ســالمندی تربیــت 
ــرای ایفــای نقــش مدیریــت و رهبــری اســت و انتظــار  پرســتار ب
ــن درســی وجــود  ــوان در عناوی ــن عن ــا ای مــی رود کــه درســی ب
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داشــته باشــد کــه مشــاهده نشــد. بــه منظــور دســتیابی بــه هــدف 
ــاس                  ــن درس احس ــرورت ای ــه ض ــری در برنام ــت و رهب مدیری
مــی شــود. در تدویــن شــرایط پذیرش دانشــجو ســعی شــده اســت 
کــه صلاحیــت هــای چنــد گانــه در نظــر گرفتــه شــود کــه توجــه 
بــه مــلاک هــای چندگانــه از جملــه ســابقه بالیــن مهم و ارزشــمند 
اســت. اطلاعــات بــه دســت آمــده از تعــداد پذیــرش دانشــجو بــه 
نظــر مــی رســد بــا توجه بــه نیــاز جامعــه پذیــرش دانشــجو محدود 
ــه  ــف ب ــن دوره موظ ــرکت در ای ــت ش ــراد در جه ــد. اف ــی باش م
ــهریه  ــند. پرداخــت ش ــی باش ــه دانشــگاه م ــهریه پای پرداخــت ش
از دو جهــت قابــل توجــه اســت. تأمیــن هزینــه هــای تحصیلــی 
توســط دانشــجویان موجــب مــی شــود افــراد اگاهانــه و داوطلبانــه 
متقاضــی شــرکت در ایــن دوره هــا باشــند. بنابرایــن از هــدر رفــت 
هزینــه هــا اجتنــاب خواهــد شــد. اگرچــه هزینــه هــای تحصیلــی، 
عامــل محــدود کننــده پذیــرش دانشــجو محســوب میشــود ولــی 
فرصتــی را پیــش روی ســازمان هــا و نهادهــای فعــال داانشــگاه در 

حــوزه ســالمندی قــرار مــی دهــد )15(.
اطلاعــات مربــوط بــه برنامــه کارشناســی ارشــد پرســتاری 
ــران نشــان مــی  ــوم پزشــکی ای ســالمندی در دانشــگاه هــای عل
ــه  ــور ارائ ــه منظ ــتار ب ــت پرس ــر تربی ــه ب ــن برنام ــه ای ــد ک ده
ــان و اجتمــاع متمرکــز  ــواده هــای آن ــه ســالمندان، خان خدمــات ب
اســت و ایــن برنامــه شــامل افــراد ســالم و بیماراســت ،کــه هــدف 
مراقبت پرســتاری هســتند. فارغ التحصیلان  کارشناســــی ارشــــد 
در ایــــران دارای نقــش هــای متفاوتــی مانند نقــــش مراقبتــــی، 
آموزشــــی، پژوهشــــی، پیشــــگیری، حمایتــی/ مشـــاورهای و 
مدیریتـــی دارنـــد کــه بــا توجــه بــه مــدت زمــان تحصیلــی 3 ترم 
آموزشــی و یــک تــرم نــگارش پایــان نامــه امــکان دســتیابی بــه  
ــرای دانشــجویان کارشناســی ارشــد  تمــام اهــداف و نقــش هــا ب
پرستاری مقدور نباشد. بـــه نظـــر میرســـد در پرسـتاری سـالمندی 
ایـــران بـــه دلیـــل گســـتره بزرگـــی از دانــــش کــــه در مــدت 
کوتــــاه بایــد بــه دانشــجو منتقــل شــــود امــکان پــرورش 
متخصــــص در ایــــن حــــوزه را کاهــــش مــی یابــد. فرصــت 
هــای اشــتغالی کــه در ایــن برنامــه بــرای پرســتاران معرفــی شــده 
ــز  ــه و مراک ــان را در جامع ــگیری و درم ــی پیش ــد یعن ــر دو بع ه
بیمارســتانی شــامل مــی شــود و نشــان مــی دهد کــه ســاختارهای 
نظــام ســلامت در ایــران، جایــگاه مشــخص بــرای فعالیــت فــارغ 
التحصیــلان نــدارد. در ایــران مراکــز ارائــه خدمــات بــه ســالمندان 
شــامل بیمارســتان هــا و مراکــز نگهــداری ســالمندان )خانــه  هــای 

ــا  ــتان ه ــار در بیمارس ــالمندان بیم ــاً س ــت. عمدت ــالمندان( اس س
خدمــات دریافــت مــی کننــد ســالمندان ســالم مــکان مشــخصی 
در جهــت دریافــت مراقبــت هایــی درجهــت ارتقــا ســلامتی ندارنــد 
و اکثریــت پرســتاران در بیمارســتان هــا و مراکــز مشــابه فعالیــت 
مــی کننــد و کمتــر بــه ارائــه مراقبــت در ســطوح پیشــگیرانه اولیــه 

ــد.  در جامعــه مــی پردازن
ــای  ــاز ه ــه نی ــی ب ــخ گوی ــه پاس ــداف برنام ــر از اه ــی دیگ یک
ــه  ــت ارائ ــی در جه ــود جایگاه ــا نب ــرا ب ــا در اج ــت ام ــه اس جامع
ــر   ــل موث ــن عوامــ ــات مواجــه اســت. یکــی از مهــم تریــ خدم
در تربیــــت پرســــتار متخصــــص ســـالمندی  داشتن دانــــش، 
مهــــارت، صلاحیت بالینــــی اسـت )17(. مـــدرس در ایـن حـوزه 
جهـت دسـتیابی بــه اســتانداردهای تدریــس و یادگیــری بایــد 
توانایــــی ادغــــام تئوری هــای ســالمندی و پرســــتاری را بــا 
مهــارت هــــای عملــــی خـــود داشـــته باشـــد )6, 17(. در جهت 
ــتاران  ــوزش پرس ــرای آم ــارت لازم ب ــش و مه ــه دان ــتیابی ب دس
متخصــص ســالمندی، اســاتید نیازمنــد آمــوزش آکادمیــک و 
رســمی و داشــتن تجربــه بالینــی کافــی هســتند کــه جســتجوهای 
انجام شــده نشــان دادند که داد اکثـــر مدرســـین دوره کارشناســـی 
ارشــــد ســــالمندی در ایــــران از ســــایر متخصصیــــن گرایش 
ــث  ــر باع ــن ام ــه ای ــد ک ــده ان ــکیل شـ ــتاری تشـ ــای پرسـ هــ
کاهــش کیفیــت آمــوزش و تربیــت پرســتاران متخصص ســالمندی                                                                                  
مــی شــود. بــا توجــه بــه ایــن کــه کشــور ایــران دارای قومیــت هــا 
ــه و  ــر روی ارائ ــه ب ــی اســت ک ــای فرهنگــی متفاوت ــاوت ه و تف
ــد  در دروس  ــی  باش ــذار م ــالمندان تاثیرگ ــات س ــت خدم دریاف
ارائــه شــده بــه تفــاوت هــای فرهنگــی توجــه ای نشــده و فــارغ 
التحصیــلان آمادگــی لازم در ارائــه مراقبــت هــا در فرهنــگ هــای 
ــه شــکل متمرکــز  ــرش دانشــجو ب ــد. پذی ــف را نمــی آموزن مختل
ــق برگــزاری آزمــون کارشناســی ارشــد وزارت بهداشــت  و از طری
در ایــران صــورت مــی گیــرد. ایــن آزمــون از نــوع آزمــون هــای 
هنجــاری بــه شــمار مــی رود و بنابرایــن صلاحیــت  دانشــجویان 
از معیــار تعریــف شــده ای تبعیت نمیکند مقایســــه شــــرایط ورود 
بــه دوره نشــان میدهــد عــدم توجــه بــه وضعیــت تحصیلــی 
دوره قبلــــی  و داشــتن صلاحیــت بالینــی کافــی )حداقل دو ســال( 
از مــــوارد قابل توجه  اســـت؛ کـــه افـراد فقـط بـــر اسـاس نمـره 
یـــک آزمـــون اجـازه ورود بــــه دوره کارشناســی ارشــد را پیــدا 
مــی کننــــد اما در دانشــگاه اســلو از معیارهــای چندگانــه در جهت 
ــده  ــام ش ــه انج ــود. در مطالع ــی ش ــتفاده م ــجو اس ــرش دانش پذی
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توســط Aijun Anna و همــکاران )2021(بــه ایــن نتیجــه دســت 
یافتنــد کــه یکــی از عوامــل مهــم در موفقیــت کارشناســی ارشــد 
پرســتاری داشــتن ســابقه بالینــی اســت بــه گونــه ای ســابقه بالینی 
ــم  ــدرت تصمی ــت ق ــادی و در تقوی ــر انتق ــیاری در تفک ــر بس تاثی
گیــری اســت )18(. در مطالعــه MM El-Banna و همــکاران 
)2015( نیــز بــه ایــن نتیجــه دســت یافتنــد کــه دانشــجویانی کــه 
ــه ســابقه  ــه دانشــجویانی ک ــد نســبت ب ــی داشــته ان ســابقه بالین

ــد )19(. ــد، ســریع تــر فــارغ التحصیــل شــده ان بالینــی ندارن
امــکان اشــتغال ســریع تــر بــا توجــه بــه افزایــش تعــداد ســالمندان 
ــگاه پرســتاری ســالمندی  ــودن جای ــه  و مشــخص ب ــاز جامع و نی
ــد  ــی ارش ــم کارشناس ــای مه ــت ه ــی از مزی ــروژ یک ــور ن در کش
پرســتاری ســالمندی اســت امــا در کشــور ایــران یکــی مشــکلات  
اساســــی پرســتاران بــــا مــدرک کارشناســــی ارشــدپرستاری 
سالمندی  نبــــود رده اســـتخدامی و عـــدم تعریـف شـغل به طـور 
عملـــی در بیمارســتان هــا و ســایر محیــط هــا  اســــت. جایــگاه 
هــــای شــــغلی بیان شده در برنامــــه کارشناسی ارشــد پرستاری 
ســالمندی  بــه طــــور عملــــی در محیــــط یاد شــــده به جــــز 
سیســــتم آموزشــــی )هیئــت علمــی( تعریــف نشــــده و ایــــن 
موضــــوع باعــث ایجـــاد ســـردرگمی در دانش آموختـگان شـده 
و همچنیـــن موجـــب اشــتغال بــــه کار در محیط هــای دیگــر                   
مــی شــــود )6(. پیشــنهاد مــی شــود قبــل از طراحــی برنامــه های 
ــل  ــارغ التحصی ــرای ف ــنجی، ب ــد نیازس ــد، در فراین ــی جدی درس
ــا  ــتغال انه ــگاه اش ــی از جای ــخص و واضح ــف مش ــه، تعری برنام
ارائــه شــود تــا از ســردرگمی فــارغ التحصیــلان جلوگیــری شــود. 
ــی  ــزای حیات ــی از اج ــوان یک ــه عن ــی ب ــری بالین ــط یادگی محی
ــش منحصــر  ــد شــده اســت کــه دان ــه پرســتاری تایی ــک برنام ی
بــه فــردی را در اختیــار دانشــجویان قــرار مــی دهــد )20(. نتایــج 
ــوزش  ــل در آم ــوری و عم ــن تئ ــه بی ــد ک ــان دادن ــات نش مطالع
ــه محیــط بالینــی اســت شــکاف وجــود  ــوط ب پرســتاری کــه مرب
دارد )20(. در مطالعــه SU Tiwaken و همــکاران )2015( بــه ایــن 
نتیجــه دســت یافتنــد کــه کــه محیــط آمــوزش بالینــی حمایتــی 
بیشــترین تأثیــر در توســعه مهــارت هــا، دانــش و حرفــه پرســتاری، 
ــق  ــجویان  از طری ــری دانش ــت یادگی ــا تقوی ــدن ب ــی ش اجتماع

ــری را دارد )21(.  ــط یادگی ــت در محی ــرش مثب ــاد نگ ایج
با توجه به جســـتجوهای انجام شـــده مشــــخص گردید برخــــی 
از مؤسســــات )دانشگاه های( ارائه کننــــده رشــــته کارشناســی 
ارشــــد پرســتاری ســالمندی در ایــــران محیط هــای بالینــی 

مناســــب ماننــد بخــش های ســــالمندان ، مراکــز نگهــداری 
ســــالمندان و مرکــز مراقبــت روزانــه جهــت اســتفاده بــرای 
آمــــوزش دانشــــجویان را در اختیــار ندارنـــد و دانشجویان صرفا 
از بیمارســتان هــا در جهــت آمــوزش بالینــی اســتفاده مــی کننــد. 
ــتان  ــد بیمارس ــه چن ــودن ب ــز ب ــر مجه ــلاوه ب ــلو ع ــگاه اس دانش
ــا ســایر مراکــز از جملــه شــهرداری هــا، محیــط  ــا هماهنگــی ب ب
بالینــی مناســبی جهــت ارتقــا مهــارت هــای بالینــی دانشــجویان 
فراهــم کــرده اســت. در حالــی کــه یکــی از نقــش هــای پرســتاری 
ــه  ــف ب ــجویان موظ ــت و دانش ــی اس ــش پژوهش ــالمندان نق س
جســتجو در پایــگاه هــای علمــی مختلفــی هســتند کــه ایــن امــر 
ــن  ــان بی ــه زب ــان انگلیســی ک ــدون داشــتن مهــارت لازم در زب ب
المللــی اســت ،امــکان پذیــر نمــی باشــد. در پذیــرش دانشــجو و 
هــم چنیــن بــه عنــوان یــک واحــد درســی در برنامــه کارشناســی 
ارشــد پرســتاری ســالمندی ایــران  زبــان انگلیســی چــه بــه صورت 
تخصصــی و چــه بــه صــورت عمومــی مــورد توجــه قــرار نگرفتــه 
ــه عنــوان  شــده اســت در حالــی کــه در دانشــگاه اســلو اگرچــه ب
یــک معیــار بــرای پذیــرش دانشــجو نمــی باشــد ولــی برخــی از 

دروس بــه صــورت زبــان انگلیســی مــی باشــد. 

نتیجه گیری
رشـــته پرسـتاری ســـالمندی یکی از رشـته های جدیـد کارشناسی 
ارشد پرستاری در ایـــران اسـت کـه بـرای بهبـود برنامـه آموزشـی 
نیـــاز بـــه ارزشـــیابی های معتبـــر دارد. بــا انجــــام مقایســه در 
ایــــن مطالعــه نقــاط قــــوت و ضعــف برنامـــه در مقایسـه بـا 
دانشـــگاه اســلو نروژمشـــخص گردیــد. بــا در نظــر گرفتــن مــوارد 
ــوان  ــن پژوهــش در بازنگــری هــای بعــدی میت ذکــر شــده در ای
ــود  ــالمندان بهب ــه س ــرای جامع ــته را ب ــن رش ــت ای ــازده و کیفی ب
بخشــید. یکــی از شــرایط مهــم در جهــت  افزایــش ارتقــا رشــته 
اســتفاده از دانشــجویان علاقــه منــد و مســتعد، اســاتید متخصــص 
و برنامــه آموزشــی مناســب اســت. در مجمــوع نتایــج ایــن                                                                                                                 
ــد  ــی ارش ــه کارشناس ــه برنام ــد ک ــی ده ــان م ــا نش ــی ه بررس
پرســتاری ســالمندی بــر روی ابعــاد گوناگــون کــه شــامل پرســتار 
بالیــن، پرســتار پژوهشــگر و مــدرس ســالمندی اســت، متمرکز می 
ــه دســت آوردن  ــاله ب ــان دو س ــدت زم ــه م ــه ب ــه باتوج ــد ک باش
همــه ایــن نقــش هــا بــرای دانــش آموختــگان امــکان پذیــر نمــی 
باشــد، و همچنیــن نیــز بــا ایــن کــه  یکــی از نقــش اختصاصــی 
پرســتاری ســالمندی ارتقــا ســطح ســلامت ســالمندان در جامعــه 
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ــه  ــی باشــد، پرســتاران ســالمندی در ســطوح پیشــگیر در جامع م
ــد.  نقشــی ندارن

ــران  ــجو در ای ــرش دانش ــه در پذی ــای چندگان ــتفاده از معیاره اس
ــوان دانشــجوهای  ــن، مــی ت ــال داشــتن ســابقه بالی ــه طــور مث ب
ــت  ــذب و تربی ــالمندی را ج ــوزه س ــد در ح ــه من ــد و علاق توانمن
کرد. نتایـــج مربـــوط بـه مطالعـه نشـان داد بـا توجـه بـه گسـترده 
بـــودن حــوزه مراقبتــی ســالمندان برنامــه کارشناســی ارشــد 
بــــه دلیــــل کوتاه مـــدت تحصیل بایـــد حـــوزه متمرکز خـود را 
مشـــخص نمایـــد. ترکیـــب و ارائــــه همزمــــان مراقبت هــای 
حــــاد و مراقبت هــــای اولیــــه در برنامــــه باعــــث کاهــــش 
تمرکــــز در هــــر دو می شــــود در ایــن راســـتا وجـود گرایـش 
در پرســـتاری سـالمندی و جـذب دانشـــجو متناسـب بـا نیازهـای 
جامعـه و نیازهـای جمعیـت شـناختی حـوزه هـر موسسـه آموزشـی 
باعـث هدفمندتـر شـدن تربیـت پرسـتار ســالمندی خواهــد شــد. 
دروس ارائه شــده نیــز بایــد برگرفتــه از نیازهـای خـاص جامعـه 
سـالمندی و بـا توجـه بـه فرهنـگ رایـج بیـن ایـن افـراد طرحـی 
و ارائـــه شـــود. وجـــود محیط هـــای بالینـی نیــــز از ضروریــات 
آمــــوزش پرســــتاری بــه شــــمار میآینــد کــــه در ایـن راسـتا 

نیـــز مؤسسـاتی در کشـور کـه بـه محیط هـای بالینـی بـا حضـور 
ســـالمند دسترســـی دارنـد بایـد اجـازه پـــرورش دانشـجو داشــته 
باشــــند. بــا توجــه بــه ایــن کــه یکــی از موضوعــات مــورد توجــه 
قبــل از تدویــن برنامــه هــای درســی نیازســنجی اســت. پیشــنهاد 
مــی شــود قبــل از طراحــی برنامــه هــای درســی جدیــد، در فراینــد 
ــل برنامــه، تعریــف مشــخص و  ــارغ التحصی ــرای ف نیازســنجی، ب

واضحــی از جایــگاه اشــتغال انهــا ارائــه شــود. 
ملاحظات اخلاقی

 ایــــن پژوهــش برگرفتــــه از یــک مطالعــه مقایسه ای تحـت 
حمایـــت دانشـگاه علـوم پزشـــکی همـدان بـا کـد اخلاق 

IR.UMSHA.REC.1402.439 اســت. نویســندگان بــر خــود 

لازم مــــی داننــــد از معاونــــت پژوهشــی محتــــرم دانشــگاه 
علــــوم پزشـکی همـــدان و تمـام افـرادی کـه بـه هـر نحـوی در 
اجـــرای ایــن مطالعــه همــکاری داشــــتند، مراتــب قدردانــی 

خــود را ابــراز دارنــد.

تعارض منافع 
هیچگونــــه تعــــارض منافعــــي در طــــول انجــــام مطالعــه از 

ســــوی پژوهشــــگران گــــزارش نشــد.
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